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Tiene sentido común...

“La confianza...
el principio fundamental

que sostiene toda relación.”

Hipotecas con primas bajas
¡CD con Súper Tarifas!

La capilla azúl: un oasis de
tranquilidad en Union City

Union City, NJ. El alcalde de esta ciudad, Brian P. Stack,  asistió el pasado
mes mediante la colocación de una placa conmemorativa en la histórica  “Capilla
Azúl” ubicada en el monasterio de la hermanas domínicas.
A la ceremonia también asistieron varios comisionados locales, el historiador

de la ciudad Gerard Karabin, y el curador de arte Amado Mora.
Este evento forma parte de un programa de la ciudad que pretende preservar

sus lugares historicos y honrar a sus personalidades de relevancia.
La Capilla Azúl está localizada en el número 605 de la calle 14 en Union City.
Este monasterio del

Rosario Perpetuo, a
cargo de las hermanas
dominicas, se fundó el 21
de diciembre de 1891, y
fue el primero de su tipo
en Estados Unidos.
Todo comenzó cuando

cuatro hermanas del
Perpetuo Rosario, proce-
dentes de Francia, arri-
baron al puerto de New
York. Allí le esperaba el
padre Damien Marie
Saintourens, quien fue el
fundador de su orden de
clausura. El monasterio
se terminó en el año
1914. Aquí las monjas
siguen una rutina donde
se enfatiza las activida-
des de oración, utilizan-
do un programa conocido
como la Liturgia de las
Horas que facilita la ora-
ción para aquellas perso-
nas que no oran.
Con el paso de los años

otros 21 monasterios del
Rosario Perpetuo han
sido edificados en
Estados Unidos. Y hoy
en día la Capilla Azúl

sigue siendo un oasis de tranquilidad en Union City
y un recordatorio del rico patrimonio histórico de la
ciudad.

Menendez y Colegas introducen nueva
Reforma Amplia de Inmigración 

WASHINGTON –
Hoy, los senadores federa-
les Robert Menendez (D-
NJ), Harry Reid (D-NV),
Patrick Leahy (D-VT),
Dick Durbin (D-IL), Chu -
ck Schumer (D-NY) John
Kerry (D-MA), Kir s ten
Gillibrand (D-NY) and
Patty Murray (D-WA) in -
trodujeron una vez más
un proyecto de ley de
reforma amplia de inmi-
gración dirigida a tratar el
quebrantado sistema mi -
gratorio con medidas fuer-
tes, inteligentes y justas.
El proyecto de ley in -

cluye medidas para forta-
lecer la seguridad en las
fronteras, reforzar la
implementación de las
leyes de inmigración en
lugares de trabajo, y re -
quisitos que incluyen: que
los casi 11 millones de in -
migrantes indocumenta-
dos que se encuentran en
Estados Unidos se regis -
tren con el go bierno, pa -
guen sus im puestos, a -
prendan a ha blar inglés,
paguen una multa, se so -
metan a una revisión de
su historial po licial y espe -
ren su tur no para recibir
la residencia permanente.     
“Esta legislación envía

un mensaje al pueblo nor-
teamericano de que esta -
mos tomando la re forma
migratoria muy en serio,”

en reforzar los lugares de
trabajo y no incluye un
camino a la
naturalización.
La legislación promue -

ve reforzar las leyes den -
tro de Estados Uni dos de
manera efectiva y respon-
sable a través de medidas
como: recursos adicionales
de Patrulla Fronteriza;
penalidades adicionales
por fraude con pasaportes
y docu men tos, nuevos re -
quisi tos para que el De -
parta mento de Seguridad
Na cional pueda registrar
entradas y salidas en la
frontera; reglas con senti-
do común que gobiernen
las detenciones para ase-
gurar que los ciudadanos
estadounidenses no sean
detenidos ilegalmente, y
nuevas penalidades crimi-
nales por fraude y mal uso
de números del Seguro
Social.
Una Comisión para la

Inmigración, Mercados de
Labor, e Intereses Nacio -
nales será creada como
parte de este proyecto de
ley para evaluar el mer -
cado laboral y las condicio -
nes económicas y reco -
men  dar cuotas al Con -
greso para programas de
visas basados en empleos
que protejan los trabajos
de los ciudadanos nortea-
mericanos.    

dijo Menendez.  “Favore -
ce mos una solución com-
pleta – una solución real –
para terminar con la inmi-
gración indocumentada y
restaurar las leyes. Este
es un proyecto de ley con
sentido común que aborda
las realidades de la situa-
ción, detiene el flujo que
viene del otro lado de la
frontera, y contribuye a
nu estra recuperación eco-
nómica. Si podemos poner
a un lado la politiquería y
unirnos para apoyar un
proyecto de ley amplio y
pragmático como este,
podremos tra er una solu-
ción a una gran necesidad
nacional” 
El Acta de Reforma

Amplia de Inmigración
del 2011 incluye un siste-
ma obligatorio de verifica-
ción de empleo y un pro-
grama que requiere que
los inmigrantes in do cu -
mentados que se encuen-
tran dentro de Estados
Unidos el 1º de junio del
2011 se registren con el
gobierno, aprendan ingles
y pa guen multas e im -
puestos durante su cami-
no a hacerse ciudadanos.
La naturaleza de la pro-
puesta de los demócratas
en el Senado es amplia,
contraria a la propuesta
de los republicanos de la
Cámara que solo se enfoca

Corte de Cinta en el 45-47 Edison Place, LLC

El pasado 20 de junio, miembros de la alcaldía de Newark, dignatarios estatales, del condado,
empresarios y otros dignatarios, asistieron a la ceremonia del corte de cinta del conglomerado
empresarial “45-57 Edison Place, LLC”, sito en esta dirección en dicha ciudad donde estarán ins-
taladas las oficinas de Global Marketing with a Local Vision, dos restaurntes, la Edison Ale House
y LOFT 47. El mismo queda frente por frente del Prudential Center, en el centro de la zona comer-
cial de Newark.  El alcalde de la ciudad Cory Booker, al centro, dio la bienvenida a los propieta-
rios de las diferentes firmas, sus familiares y dignatarios asistentes: el congresista Donald M.
Payne, Sr.; Donald M. Payne, Jr., concejal municipal; Ray Levy, uno de los propietarios del com-
plejo comercial; Stefan Pryor, vicealcalde y director de Desarrollo Económico de Vivienda; Lyneir
Richardson, Brick City Development Corporation CEO; Darrin S. Sharif, concejal del Central
Ward y el concejal general Luis A. Quintana. (Foto Anthony Alvarez).-
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